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MUNICIPIO DE LAGOA GRANDE
ESTADO DE PERNAMBUCO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n.° 001/2021
MUNICIPIO DE LAGOA GRANDE/PE

Edital n° 002/2021 - ALTERACAO

O Prefeito do Municipio de Lagoa Grande/PE e a Secretaria Municipal de Educacéo, de acordo com as atribui¢cdes que lhes
séo conferidas, tornam publica as alteragGes realizadas nos termos do Edital n.° 001/2021 que promove o Processo Seletivo
Simplificado para Contratagdo de Profissionais Temporarios por Excepcional Interesse Pulblico, passando a realizar as

seguintes ALTERACOES:

1. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

1.1. Considerando o teor do Relatorio Preliminar de Auditoria emitido pela Geréncia de Admissédo de Pessoal (GAPE) do
Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, ficam alterados os critérios de desempate, passando a vigorar com a seguinte
redacéo:

6.1. Serdo utilizados como critérios de desempate, sucessivamente:

a) Em se tratando de candidato albergado pelo Estatuto do Idoso, maior de 60(sessenta) anos, como estatui a Lei n® 10.741/2003, em
seu Art. 27, paragrafo Unico;

b) Maior formacéo na area pleiteada;

c) Exercicio da funcéo de jurado (Lei Federal n.° 11.689/2008, que alterou o art. 440 do Cédigo de Processo Penal);

¢) Maior tempo experiéncia profissional na area.

6.2.0s candidatos a que se refere a alinea "c" do subitem 6.1 deste edital serdo convocados, antes do resultado final do processo
seletivo, para a entrega da documentagcéo que comprovara o exercicio da fungdo de jurado.

2. DAS DISPOSIGOES FINAIS

2.1. As demais disposi¢des do Edital do Processo Seletivo Simplificado para Contratagéo de Profissionais Temporarios por
Excepcional Interesse Publico n.° 001/2021 consolidado permanecem inalteradas.

Lagoa Grande/PE, 06 de abril de 2021.

Vilmar Capellaro
Prefeito Municipal

Fabiana Ribeiro Granja
Secretaria de Educacao



